CACERES ™

C.PR.

Centro de Profesores y de

Recursos de Caceres - - ]UNTA DE EXTREMADURA

Curso 2022-2023 Consejeria de Educacion y Empleo

RADIOEDU MATINAL

Profesorado y Monitores con horario vespertino

JUSTIFICACION

La radio goza de cualidades singulares para el trabajo curricular y para dar visibilidad a los
distintos proyectos y planes del centro educativo. Permite el trabajo en grupo, propicia la
realizacion de las actividades escolares desde una perspectiva globalizadora, es un buen
instrumento para familiarizarse con nuevas tecnologias y un soporte perfecto para trabajar la
comunicacion.

OBJETIVOS
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Aprender la instalacién y manejo basico de una emisora escolar.

Conocer el uso de los diferentes dispositivos.

Producir y publicar un programa de radio.

Trabajar e integrar a través de la radio las diferentes areas del curriculo escolar.

Formar a los docentes en metodologias de trabajo que impliquen la puesta en marcha de
procesos de innovacion educativa.

Servir de enlace entre la Escuela y su Comunidad.

Integrar las Tecnologias Educativas en la realidad escolar.

CONTENIDOS y METODOLOGIA

» El equipo de radio.
> Creacion de podcasts y programas de radio. Editores de audio.
> La web de radio, gestién de entradas, archivos MP3.
» Streaming y reproductor de audio.
> Didactica de la radio escolar: entrevistas, tertulias, magacines...
La metodologia que se llevara a cabo serd eminentemente practica y activa.
PONENTE:

Francisco Lépez Blanco: Coordinador del programa educativo RadioEdu de la Secretaria General
de Educacion.



DESTINATARIOS, REQUISITOS Y CRITERIOS DE SELECCION:
NUmero minimo de participantes: 10 Maximo: 25

1.Profesorado con horario vespertino de cualquier etapa educativa de centros publicos del ambito
del CPR de Caceres y del CPR de Truijillo.

2.Monitores de AFC (Actividades Formativas Complementarias) de centros educativos del CPR de
Caceres y del CPR de Trujillo.

3.- Profesorado con horario vespertino y Monitores de AFC de otros CPR

Si el numero de solicitudes fuese mayor al de plazas convocadas se realizard un sorteo para la
selecciébn de participantes, atendiendo a lo establecido en los criterios reflejados en
http://cprcaceres.juntaextremadura.net/joomlal5/listas-de-admitidos

DURACION, FECHAS, HORARIO E INSCRIPCIONES:
Duracion: 15 horas equivalentes a 1,5 créditos de formacion.

Lugar de celebracion: CPR de Caceres
Fechas:
> 20y 27 de enero de 9:00 a 14:00 horas
> 10 de febrero de 9:00 a 12:00 horas
Periodo de Inscripcidn: Del 14 de diciembre de 2022, al 16 de enero de 2023.

La Lista de Admitidos se publicara el 17 de enero . Inscripciones on line:
http://inscripciones.educarex.es

Clausula informativa de proteccién de datos para asistentes/participantes.

Los datos de caracter personal seran tratados por el Centro de Profesores y de Recursos de Caceres (CPR Caceres) e incorporados a la actividad
de tratamiento “Formacion”, cuya finalidad es el registro, gestion, control y seguimiento de su participacion en la accion formativa. Finalidad basada
en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento, el CPR de Caceres. Los datos personales de los participantes seran
comunicados, en su caso, para el control y auditoria del proyecto al que corresponden o al organismo determinado por esta para el control. Sus
datos seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion la normativa de archivos y
patrimonio documental espariol.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a
no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el CPR Caceres, C/ Gomez
Becerra, 6, 10001 |Caceres, 0 en el correo electrénico cpr.caceres@edu juntaex.es.

EVALUACION Y CERTIFICACION:

Para finalizar la accidon formativa los participantes deberan cumplimentar un cuestionario de
evaluacion online. Se expedira un certificado de 15 horas (1,5 créditos) a los profesores que asistan
de forma activa al menos al 85% de la duracidon del curso. Orden 31-10-2000 (DOE 4 del 11).

COMPETENCIA DIGITAL:

Area 2. Competencia digital 2.2. Nivel 22-A2. Indicador 22-A2-1

ASESORA RESPONSABLE:
Ana Nebreda Dominguez. Correo electrénico: ana.nebreda@educarex.es
Asesora de Formacién en centros y autoformacion. CPR de Caceres. 927 00 48 41

Pagina web del C.P.R. : http://cprcaceres.juntaextremadura.net
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DE CALIDAD DE GENERO INNOVACION E DESIGUALDADES E INSTITUCIONES
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

COMPROMISO

Acuerdo de Formacion
para el Empleo de las

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Administraciones
Publicas (AFEDAP)
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