
Curso de "Preparados para el cambio en FP:
Internacionalización y FP DUAL”

JUSTIFICACIÓN

La Formación Profesional tiene mucho que aportar, pues los alumnos entran en contacto
con el mundo laboral y empresarial a través de las prácticas en empresas y no solo a nivel
nacional sino a nivel internacional. Esta formación va enfocada a la mejora de la formación
de los docentes en temas como FP DUAL, nueva normativa de la Seguridad Social y la
internacionalización de los centros de FP, ERASMUS +.

OBJETIVOS

➢ Convertir la formación profesional en una palanca de transformación económica y social
a través de la FP DUAL.

➢ Conocer las nueva normativa de la Seguridad Social respecto a las prácticas en
empresas.

➢ Implementar proyectos de internacionalización a través del programa ERASMUS +.
CONTENIDOS

Sesión 1: Formación Profesional Dual: calendario de implantación, requisitos, procesos y
normativas. Formación Profesional Dual. Ejemplo de buenas prácticas.

Sesión 2: La internacionalización en FP ERASMUS +: Movilidad de alumnos y profesores.
Asociaciones Estratégicas. Movilidades del profesorado. Job Shadowing. Desarrollo e impacto.

Sesión 3. Prácticas en empresa en el nuevo marco normativo de cotización en la Seguridad
Social.

METODOLOGÍA

La metodología a utilizar será activa y participativa, fomentando en los asistentes la
participación y actualización para la mejora de su competencia profesional.
PONENTE
Manuel Vizuete Mejías, profesor de FOL en el IES “Pérez Comendador” de Plasencia y
Prospector de FP DUAL.
Luis Clemente Lucas, profesor de FOL en el IES “Virgen del Puerto” y Coordinador de
ERASMUS + con experiencia en todos los niveles de FP.
Marta Pérez Visus, profesora de FOL en el IES “Valle del Jerte”, con experiencia de
ERASMUS + en ciclos formativos de grado superior de FP.
Virgilio Téllez Valle, Letrado de la Seguridad Social. Profesor Asociado en Derecho Laboral
de la Universidad de Extremadura.



DESTINATARIOS Y CRITERIOS DE SELECCIÓN

Profesorado en activo de la familia profesional de Formación y Orientación Laboral y el resto de
profesorado de FP de centros educativos sostenidos con fondos públicos del ámbito del CPR de
Plasencia y otros CPRs.
El curso podrá desarrollarse con un mínimo de 10 participantes y un máximo de 25.
Criterios de selección:

1. Profesorado en activo de FOL del ámbito del CPR de Plasencia.
2. Profesorado en activo de FP del ámbito del CPR de Plasencia.
3. Profesorado en activo de FOL y FP del resto de CPRs.

En caso necesario, si el número de solicitudes supera las plazas ofertadas, se establecerá entre ellos
un orden alfabético de solicitantes dentro de cada criterio comenzando por la letra “G” (según
Resolución de 16 de marzo de 2023, de la D. G. de Función Pública).

DURACIÓN Y CALENDARIO
​Horas: 9 horas (1 crédito).
​Calendario: jueves 29 de febrero y martes 5 y jueves 21 marzo de 2024.
​Horario​: 17:00 a 20:00.
​Lugar de celebración​: CPR de Plasencia.

EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN

​Para finalizar la acción formativa, los participantes tendrán que cumplimentar un cuestionario
de evaluación on-line a través del enlace que se les facilite.
​Tendrán derecho a certificado todos los participantes que superen el 85% de asistencia.
(D.O.E. 04/11/2000)

ORGANIZACIÓN Y ASESORA RESPONSABLE

Agustina Margallo Fernández. Asesora de F.P. y Enseñanzas de Régimen Especial.

INSCRIPCIONES

​A través de la ficha de inscripción electrónica de la página web del CPR. Para cualquier
consulta llamar al teléfono ​927017081​(57081)
​E-Mail: cprplasencia.fpyee@educarex.es
​El plazo de inscripción finaliza el día 26 de febrero de 2024.​La lista de admitidos se
publicará a partir de dicha fecha en la página web del CPR.

IMPORTANTE:
Se ruega que al realizar la inscripción, se actualicen

los datos que constan en el sistema y comprobar que
está el correo electrónico de educarex.

Para más información, visita nuestra página WEB: http:cprplasencia.juntaextremadura.net


